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Fecha de Aprobacién: 14-03-2025

Proceso : Planeacion Estratégica

‘GESTION ESTRATEGICA

COMPONENTES GENERALES PROGRAMACION VIGENCIA 2025 SEGUIMIENTO ESTRATEGICO
MEDICION LOGRO DESCRIPCION DEL LOGRO
(CANTIDAD UIDAD DE MEDIDA ACUMULADO I portes)

Primer trimestre: En este periodo reportado se interpuso una PQRSFD ante la
Subdireccion, la respuesta por parte de la SGP-CIUP se emiti6 en el marco de los
tiempos normativos en fecha posterior al trimestre en mencion
Segundo Trimestre: En este periodo reportado se interpusieron dos (2) PQRSFD
ante Ia Subdireccion, la respuesta por parte de la SGP-CIUP se emitié en el
100% Accion cumplida 100% marco de los tiempos normativos en fecha posterior al trimestre en mencion 100,00%
Tercer Trimestre: En este periodo reportado no se interpusieron PQRSFD ante la
Subdireccion.
Cuarto Trimesre: En este periodo reportado se interpuso una PQRSFD ante la

eclamos, sugerencias| Subdireccin, la respuesta por parte de la SGP-CIUP se emitié en el marco de los
VEhcmacmnes y_denu tiempos normativos en fecha posterior al trimestre en mencion.
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Primer Umestre: sesiones con 105 Comités de Gestion e fa Investigacion de 1as
Facultades y la estrategia del Comité de ética en la formacion relacionada con la
ética en la investigacion para el 2025. Otra de las estrategias son la realizacion
de cursos cortos dirigidos a la comunidad académica, en el periodo reportado se
ha realizado un curso: - Estrategias de Bisqu
De la misma forma, en aras de fortalecer la formacién en investigacién se viene
Sumatoria de realizando estrategia de apropiacion social del conocimiento y de comunicacion
actividades que: de la ciencia que permita la visibilidad de la investigacién de la UPN, en la cual se
Namero de actividades aportan ala han realizado (2) mesas de trabajo de consultoria para disefio y planeacion del
que aportana la formacion en modelo de comunicacion de la ciencia de la SGP-CIUP.
acion en investigacion, Segundo Trmesire: I 1 de abri e desarrol una (1) mesa de rabejo con
Proyecto_1.1.1.Formacién_en_investiga | investigacion, lideradas lideradas por los Facultad de Ciencia y Tecr ue se desarrollaron acciones conjuntas.
cion_en_el_campo_de_| Ia scucacwen la_|  porlos programas programas actividades que aportan a la para el fortalecimiento de o convucaluna internay la estrategia del comité de
pedagogia_y_la_c mo_en | académicos, desde sus académicos, desde formacién en investigacion ética en la investigacion 2025.
_otros_campos ¢ msc.p\mares horizontes teéricos en sus horizontes Por otra parte, se desarrollaron actividades relacionadas a la formacion en
el campo de la tedricos en el investigacion mediante la oferta y desarrollo de los siguientes cursos: (1) Bases
educacion, Ia pedagogia campo de la de datos - 14 de abiil, (2) Derechos de autor - 30 de abril, (3) Atlas. Ti- 14 de
¥ la didéctica educacion, la mayo, (4) IA orientada a la Investigacion - 28 de mayo

Programa_1.1.0ferta_académica_cuali
ficada_con_responsabilidad_social y_
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Tercer trimestre: se proyectaron 4 sesiones de formacion que se realizaran en el
cuarto iimestre del 2025. Por otra parte, se realizaron 4 capacitaciones de la
plataforma Institucional de investigacion PRIME, en el marco de la convocatoria
iterna de nvesigacidn 2026 las iguenes echas: Dos (2 capaciaciones e 20
agosto de 2025 y Dos (2) capacitaciones el 27 agosto de 2
Cuarto rimesre: Durante el cuartorimesiredolafo, a Sercue adeland
|acciones estratégicas orentadas 2l e la
1) Primer trimestre: Frente al nimero de T mvesugacmn B
innovacion realizadas desde los observatorios de la UPN, se ha realizado
sesiones de trabajo de historia natural y el equipo de museos de la VGU del cual
e deriva un trabajo directo entre la Vicerrectoria y el equipo de museo para
realizar exposiciones artisticas en el marco del afio Fals Borda, se acompané la
selecci6n y el montaje del equipo de museos y observatorios, se define que el
equipo de la VGU dado el carécter estratégico que se quiere dar a este tema.
2) Sequndo Trimestre: En el marco del proyecto Centro de Museos,
Observatorios y Gesti6n Cultural, se avanzs en la caracterizacion y el
agndsico,a par de herramientasde a planeacio estatégica, el Museo
Pedagbgico Colombiano, el OACEP, el OCPE, el Observatorio de Educacion
ambional los Obsenvatorios do DD, HH.y Viooncia Urbana y Paramiliariamo. De
otro lado, se realizd la produccion, divulgacion y mediacién cultural y cientiica de
actividades de las siguientes exposiciones: 1) Diario de campo: Orlando Fals Borda en Saucio
: acion, Actividades de formacién, (ubicada en la Sala B del Centro Cultural Paulo Freire de la UPN). y 2) Imagenes
Programa1.3 Escenarios. e 10850 g mecstiacion e investigacion & investigacion e innovacion el Resmencin (inaugurada en el marco de la X Conferencia . ARG
~de-Inmovacien. y.précica.educativa- oo innovacibn, on ¢l marco " innovacion realizadas desde los ubicada, hasta el 30 de junio, en la Biblioteca Central de la Universidad Nacional
¥-pedagégica e - nvesta ew:‘é'g"‘z:';“;’::m realizadas desde Observatorios de la UPN de Colombia)
los Observatorios 3) Tercer trmestre: En el marco del proyecto Centro de Museos, Observatorios y

directivas de la de la UPN Gestion Cultural, se continuaron las actividades para el trabajo en red

universidad. fortalecimiento transversal de los museos y observatorios de la universidad. En
particular: A) Se organiz6 la itinerancia en el Archivo General de la Naci6n de la
exposicion Imagenes de la Resistencia. B) Se avanzo en el planteamiento
conceptual y museogréfico de las exposiciones Mundos posibles (con el Museo
Pedagogico Colombiano -MPC) y Cuademos de viaje de la Hicotea (con el Museo
de Historia Natural -MHN). C) Se acompaio al Museo Pedagdgico Colombiano en
la postulacion a la amus del
Programa Nacional de Estimulos de Min Cultura  fase I1. D) Se construyo, en
articulacin con la Corporacién Maloka, el MPC y el MHN, una propuesta para la
Invitaci6n cultural de Noche de Museos abierta por la Secretaria de Cultura de
Bogot (SCRD), en la cual resultamos ganadores (Resolucion SCRD 866 de
2025). E) Se avanz6 con la Jurisdiccion Especial para la Paz -
Primer imestre: En cuanto a estudiantes que realizan monitorias de
investigacion, en el 2025-1 se han vinculado 166 estudiantes a diversos
proyectos de investigacion, revistas de investigacion y académicas, museos,
observatorios y otros espacios de investigacion

Observatorios de la
UPN como escenarios
Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_| e formacion,

Plan_de_Desarrollo_Instituci | Eje_1.Cualificacion_del_Proyecto

nal _Académico_Pedagégico 33,33%

Segundo Trimestre: se han gestionado apoyo para la participacion como
ponentes de treinta y cinco (35) estudiantes semilleristas en el “Encuentro
Regional de semilleros de investigacion” asi como la participacion de dos (2)
semilleristas ponentes en el VI SIMPOSIO INTERNACIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL: "PROPUESTAS EDUCATIVAS PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE;(1) semillerista como
ponente en el Xl Encuentro ~ Asamblea RUFROC: “Recreacion, Cuerpo y
Bienestar: Enfoques interdisciplinares para la Transformacion Social en
Colombia’. (6) semilleristas ponentes en el Congreso Nacional de Investigacién
Pr 4 Posicionami  Investigacion-Creacion en Artes y Cultura® ovgamzado por la Universidad de
oyecto-21.4 Posicona ‘e": e m‘g:iz‘[‘g:i‘:’;;‘y‘gzs 5 :::L‘:;";:z 47 Ei‘\‘;"ﬁ':;:i‘;‘!éﬁﬁzx:w s Caldas y una (1) semilerista ponente para partcipar en el Il Encuentro
B axtencion.y.1a proyecsién sockl o h o Internacional, IX Nacional de Investigadores en Educacion, Ciencias de la
y-lopr y de investigacion que semilleros y como proyectos de investigacion Actividad Fisica y Salud y XIl Regional", organizado por la Universidad de
fortalecen la formacién monitores de Pamplona.”
en investigacion investigacion

Estudiantes vinculados.
como semilleros de Sumatoria de

Programa_2.1.Innovacién_en_la_oferta
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100,00%

Tercer trimestre: En las monitorias de investigacion 2025-2 se vinculan 173
estudiantes a diversos proyectos de investigacion, revistas de investigacion y
académicas, museos, observatorios y otros espacios de investigacion. En el
marco de semilleros de investigacién se ha gestionado apoyo para la
participacion como ponentes de ExpoCiencia de Investigacion Educativa 2025~
Honduras para ocho (8) estudiantes, Fundacion Universitaria Bellas Artes -VIl
Encuentro de Investigacion Formativa Bellas Artes trece (13) estudiantes, |
Congreso internacional de investigacion en Educacion artistica organizado por el
Departamento de Artes de la Universidad de Cérdoba dos (2) estudiantes,
Relacionamiento interinstitucional y compartir de experiencias pedagégicas entre
Semillros de investigacicn de la Universidad Pedagegica Nacional (Bogoté)y a
d Indigena Intercultural UAIIN (Popayan-Cauca) dos (2) estudiantes.
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Proyecto_2.1.4 Posicionamiento_nacion
al_e internacional_de_la_investigacion_|
a_extension.y.la_proyeccion._social

Numero de escenarios
fe incidencia internos y
externos dela UPN a

través de los proyectos

que dinamizan la
investigacién en las
unidades académicas

Sumatoria de
escenarios de
incidencia internos

investigacion en las
unidades
académicas

escenarios internos y externos
de incidencia

230

Primer (TMmesire: Los escenarios de 10 proyecios exiemnos dentficados en
ventana de observacion son los siguientes: CTel (1 proyecto), Educacion (3
proyectos), Educacion fisica (1 proyecto), Derechos fundamentales (1 proyecto),
Derechos de los nifios (1 proyecto), Educacion STEAM (3 proyectos), Poltica
institucional (1 proyecto)

Se evidencian 50 escenarios de incidencia derivados de los proyectos de
investigacion internos en la vigencia 2025, discriminados de la siguiente forma
Educacién bésica escuela (8 proyectos), Instituciones educacién superior (20
proyectos), Deporte (1 proyecto), Industria (1 proyecto),  Sociedad (12
proyectos), Aula y virtualidad (4 proyectos), Espacio publico (1 proyecto), Medio
ambiente (4 proyectos).

Segundo Trimestre: Dos sesiones del Comité de ética en la investigacion. La
primera el 5 de abril, la segunda el 18 de junio. De la misma forma en este
periodo se realiz6 el encuentro: Etica en la investigacion: aprendizajes y retos se
han realizado dos sesiones del Comité de ética en la investigacién en el marco de
la Semana de Ia Facultad de Educacion. De la misma forma se han amparado
econémicamente 20 escenarios de incidencia de los proyectos intemos y
externos: (1) Evento “Formacion e Instituciones Educativas’, (2) Fase 1 de las
olimpiadas colombianas de fiosofa, (3) Taller sobre accesibilidad en entomos
virtuales, (4) Il Simposio Internacional Fenomenologia y Violencia, (5) El Giro
Pedagogico en la Formacién en Humanidades y en Artes, (6) 4th Congreso
Internacional: educacién y conocimiento, (7) 4° Encuentro Nacional de Semilleros
de Investigacién en Educacion en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, (8)
XXl Congreso Intemacional sobre Aprendizaie, (9) XVIIl Congreso
Antropologia en Colombia. Crisis y Creatividad: Antropologias para mundos en
transicion, (10) XXXII Congreso Intemnacional sobre Aprendizae, (11) XXXII
Congreso Internacional sobre Aprendizaie, (12) Festival Latir - Madrid, (13) Franja
académica del “Centre Cultural de Metz Queuleu i
Foyer Européert, (15 Frara academica de "La maison de 'amerique latne; 16)
Festival Latir — Barcelona, (17) Fundacién Voces para la conciencia

100,00%
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Proyecto_2.1.4,Posicionamiento_nacion
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Proyectos con alianzas
externas que

concretan para realizar
investigacién e

incidencia académica,
politica y social

49

Namero de
proyectos con
alianza externa que
se concretan para
realizar
investigacion e
incidencia
académica, politica
y social

Proyectos cofinanciados o
interinstitucionales
concretados

Prmer FimeSie: 5o A SantTetads un () poyacio da inveeTacion on =
periodo sumado a os 15 que se han verido acompafiando denominado Fase
sicolog El

una dela
problema del méludu Teanzado de manera conjunta con la UDEA.

Segundo Trimestre: la SGP-CIUP participé en la sesion de trabajo ofrecida por el
Ministerio de Hacienda sobre el manejo de las plataformas de manejo de
proyectos del Sistema General de Regalias, realizada el 29 de mayo de 2025
Por otra parte, se ha acompariado a la mesa técnica del SUE D.C. en 2 sesiones
realizadas el 29 de abril y el 17 de junio del 2025 del comité desarrollando temas
de contingencia sobre el desarrollo de los proyectos en las alianzas
interinstitucionales.

De la misma forma, se realiz6 acompaniamiento a los proyectos externos
cofinanciados que se encuentran en ejecucion por medio de las mesas de trabajo
realizadas en 20 de mayo de 2025 con el equipo del proyecto de MinCiencias,
Otra de las reuniones se celebr6 el 12 de junio de 2025 con el equipo del
proyecto de Erasmus Eduder, adicionalmente, se brind6 asesoria al equipo del
proyecto interinstitucional ejecutado con la Universidad Distrital el 28 de mayo de
2025,

Tercer trimestre: se participd en espacios de capacitacién, entre ellos la
socializacién sobre el nuevo procedimiento de reintegros de recursos del SGR y
el manejo de Ia plataforma GESPROY (27 de agosto),

De la misma forma se ha acompariado la mesa técnica institucional del SUE D.C
en tres sesiones, por otra parte se desarrollaron diversas acciones, entre ellas
mesas de trabajo con proyectos externos de investigacion (cofinanciados e
interinstitucionales), en las cuales se brindo asesoria a los investigadores en
aspectos relacionados con los procedimientos para la apertura de nuevos
proyectos, la fase de formulacion, la definicion de presupuestos y los procesos de
formalizacién con entidades externas a nivel nacional e intemacional; igualmente,
se adelantd seguimiento a propuestas y proyectos como la

100,00%
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Proyecto_2.1.6 Mejoramiento_de_la_pro
duccion_circulacion_y_apropiacion_soci
|_del_conocimiento

Numero de actividades
relacionadas con la
ciencia abierta que

@ al
posicionamiento de la

UPN para la produccién,

circulacién de
conocimiento y la
proyeccion social

SUmaTona g6
actividades
relacionadas con la
ciencia abierta que

rta al
posicionamiento de
[ rala
producciony
circulacion de
conocimientoy la

Actividades relacionadas con
Ia ciencia abierta que aporta al
posicionamiento de la UPN

Primer trimestre: en el periodo reportado se ha venido adelantado la planeacion
de la agenda académica en al cual se proponen los eventos relacionadas con
ciencia abierta y el piloto de medicién de circulacién.

Segundo Trimestre: Se viene planeando actividades para el segundo semestre
del 2025 para responder a esta accion. Tercer trimestre: A la
fecha se realizo el encuentro de Etica en la investigacion: aprendizajes y retos ha
realizado dos sesiones del Comité de ética en la investigacion en el marco de la
Seman do n Facultad do Ecucacion. S6 etén planeando dos encuentros sobre
Ia ciencia abierta de la mano de el Grupo Intero de Trabajo Editorial

Cuarto Trimestre: En el marco de la Semana de la expandida 2025

13,33%
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Auditoria_Combinada

No_Conformidad

NC-01-SGP CIUP-2024 Posterior a la
revision, andlisis y evaluacion de los
riesgos de gestion y de corrupcion que
tiene el proceso, se observo que, si bien
se tienen identificados los mismos, lo
que se establece en los algunos

de los funcionarios, la guia de ejecucion
presupuestal, talleres de planeacion
estratégica y administrativa, se
implementan estrategias de
i crean

tutoriales y manuales para la
actualizacion de informacion, entre
otros, es decir que, al reamr la

Desactualizacion del
mapa de riesgos del
proceso

No se habia realizado
una identificacion de
riesgos actualizada
dentro de la unidad

No se habia
contemplado la

o
an cuenta a sstroctura dofridl pm tal
finy es a siguiente: responsable de
ejecucar ol comro\ acciony

omplem
Ademas, no se encuemra S enticado ol
riego de co este debe estar
detido 6o acuardo cona Gula parala
Administracin del Riesgo y el disefio de
controles en entidades pblicas version

de nuevos
riesgos.

No se habian
desarrollado de
jornadas para este fin

NC-148-2024

Cumplimiento de la
ccion

100%

Accion cumplida

50%

El martes 17 de junio se realiz6 una jornada de trabajo con el equipo de la SGP-
CIUP en las que se identiicaron posibles riesgos en relacin con las actividades
propias del proceso de investigacion

50,00%




NC-02-SGP CIUP-2024 En prueba de
recorrido a algunos de los
procedimientos establecidos por el
Proceso de Investigacion, se logro
evidenciar que, no se aplican los

Desactualizacion de las
acti

realizan frente a lo que
esta registrado en el

descritas sus actividades y registros,
el

procedimiento PROINV0O1 Gestion de

e
la necesidad

Cumplimiento de la

Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada No_Conformidad Proyectos de Invesiigacion Intemos, en NC-149-2024 e 100% Accion cumplida 30% Se remite propuesta de actualizacion del procedimiento el 28 de noviembre 30,00%
cuanto al regisiro de la tarea 31y 33 0 | No se tenia realizado
dequese | una
esté realizando por PRIME, tampoco, se | procedimiento
encuentra relacion al registro en esta
plataforma, ademas, segén lo Falta de seguimiento a
manifestado no se esté realizando por | los procedimientos
dicho aplicativo, es decir, lo estan establecidos
haciendo por el sistema ORFEO.
NC-03-SGP CIUP-2024 Durante el
desarrollo de Ia auditoria, se evidencio | Acumulacion de archivo
que existen pendientes de realizar | en vigencias anteriores
transferencias y eliminaciones por ausencia de
documentales, en relacion a la gestion | personal para desarrolla
documental que se realiza al interior del la labor de
proceso, que por tramite y tiempo ya | transferencia. Una vez
debieron ser transferidos y eliminados, | se vinculd la persona
Ia fata de realizacién de esta actividad, | encargada para este fin
P generadoscumulacion on ol archic, | toma v empo
o qus ofoctaas condlones do | corsiderae reazar a Informe de balance del archivo remiido por correo electronico a a lider del
del mismo. Cumplimiento de fa xoceso-Sovarite ket ds . scciin o o sisera olcion o 7 s
150- o noviembre. De la misma forma se realiz6 una mesa de trabajo con archivo
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada No_Conformidad Cosmtrr i s Rsotn 0405 1o o conab o n NC-150-2024 e 100% Accion cumplida 100% rovembrs, Dela misma o s vl una mesa d tabuo con artfe . 100,00%
2 de marzo de 2018, dela | balance el archivo en evidencia de la accion en el sistema isolucion el 11 de noviembre
Unersons Pedagbgica Nacional, por la | fisico a transferr
ual se reglamentan las transferencias
] dela | No wn
Universidad, de igual manera incumple | balance del archivo en
1o establecido en la Ley 594 de 2000 por | fisico a transferir
Ia cual se dicta la Ley General de
Archivo en su articulo 19 ttulo X Nose habia
Conservacién de Documentos, asi como [ contemplaco dentro una
el Manual Técnico del Modelo Esténdar | estrategia para realizar
de Conirol Interno para el Estado la transferencia
Colombiano MECI 2014.
OM-02-SGP CIUP-2024 Mediante ]a | Desactualizacion del
revisién del aplicativo ISOLUCION en'lo | nombre ider del
concerniente a las Mediciones y proceso dentro del
Reportes de Indicadores, se encontro | sistema que controla el
que, las fichas técnicas de los cinco (5) | sistema integrado de
indicadores formulados se encuentras | gestion Isolucion
m?:r::c:;:‘r‘::a:n::i::: e en . resoncsgocontaon 16 defunio s realiz o solcud paa s acualizaciondel der delpoceso
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de_Mejora una persona diferente a1a que hace més | los cambios del der del | OM-99.2024 | CUmPImiento de a 100% Accion cumplida 100% denuo d ‘;;‘:::c’“eas':;’:ﬁ“igsh‘;;g:::“’;: Cataina ;‘z"‘c‘;“’f::;e:sexgﬁz‘;:;‘: 100,00%
de cinco meses se encuentra en el proceso de gestion integral
cargo. Lo anterior teniendo en cuenta lo
establecido en el Modelo Estandar de | No se ha definido un
Control Interno para el Estado cronograma de
Colombiano componente Actividades de | actualizaciones
Control- Indicadores de gestion y la SO
9001:2015 numeral .1 Seguimiento, | No se habia identificado
medicion, andlisis y evaluacion esta necesidad
Desactualizacion de fa
informacion de la
Subdireccién de
OM-03-SGP GIUP-2024 De acuerdo con | Gestion de Proyectos -
el "Ji’:':éz:‘:‘::"ni;’:;:f::::ﬂ:a’ C‘L“;;Z'Z‘"'::;;m Yy Por medio del contrato de prestacién de servicios No. 577 de 2025, cuyo objelo
e e oo e s *Prestar los senvicios de soporte para la Plataforma de Investigacion para
: Maestros y Estudiantes PRIME", se han realizado 6 informes del soporte y
actualizar, esto en raz6n a que, enla | No se habia propuesto Cumplimiento de & mantenimiento realizado al sistema correspondientes a los periodos de:
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de_Mejora primera o sea al minisito en el una estrategia para OM-100-2024 umpl ;’L"::"" ela 100% Accion cumplida 100% 100,00%
contéctenos no se encuentra la persona realizar las Informe 1. soporte y mantenimiento de la plataforma: 10 abril al 9 mayo 2025.
que esta realizando las labores del actualizaciones Informe 2. soporte y mantenimiento de la plataforma: 10 mayo al 9 junio 2025.
archivo, mientras que en PRIVIE Informe 3. soporte y mantenimiento de la plataforma: 10 junio al @ ulio 2025.
aparecen noticias de lasemanade | No se haba identificado Informe 4. Soporte y mantenimiento de la plataformas 10 julio al 9 agosto 2025
investigacion del afto 2022. esta necesidad Informe 5. soporte y mantenimiento de la plataforma: 10 agosto al 9 septiembre
2025,
No se tenia dentro de la Informe 6. soporte y mantenimiento de la plataforma: 10 septiembre al 9 octubre.
olanificacién 2025,
Fala de socializacion de
1a ficha al equipo de
trabajo
No se encuentra
Ausencia de control en la actualizacion incluido en las €119 de mayo se realizo una reunion en la que se identificaron os elementos a
Plan_de_Mejoramiento Auditoria_Combinada Oportunidad_de_Mejora de laficha de caracterizacion del | 2ctividades de la SGP- OM.B1-2024 | CumPlimientode la 100% Accin cumplida 30% actualizar del ciclo PHVA del proceso de investigacién, los procedimientos, y los 30,00%
proceso de investigacion cue aceién formatos.
Ausencia de planeacion
estratégica
No se haba identificado
Ia necesidad
ero ) Primer trimestre: Se ha realizado sesiones de trabajo de historia natural y el
Fortalecimiento de los Acciones realsadas equipo de museos de la VGU del cual se deriva un trabajo directo entre la
museos de la UPN itholiern Vicarectoray o equipo do museo para realizar &xposiciones aricas on el
Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento. de los_|  como escenarios de roulacion do Y Acciones realizadas para la marco del afio Fals Borda, se acompafio la seleccién y el montaje del equipo de
Plan_do_Desarrollo_Intue | Efe_1 Cualfcacén_del_Proyect | P09ama..3Escenarosy espacio |observatorios musecs, . spa on, 6 o creacion y circulacion de museos y observatorios, se define que el equipo de la VGU dado el cardcter
'-de. - -1 el _de_innovacion.y_practica_educativa_ | cilizados_de_la_UPN_como_escenarios| e innovacion, en el 115 . 6 Colecciones, garantizando la 100% estratégico que se quiere dar a este tema. 16,67%
nal _Académico_Pedagdgico y.pedagégica _de_formacién_innovacion_e._investigaci| marco del lineamiento garantizando la accesibilidad, participacion de 2) Segundo Trimestre: En el marco del proyecto Centro de Museos,
6n estratégico desde las accesibilidad, publicos y colaboracion, Observatorios y Gestién Cultural, se avanzé en la caracterizacion y el
irectivas de la participacién de diagnasiico, a partir de herramientas de la planeacion estratégica, del Museo
universidad. pblicos y Pedagbgico Colombiano, el OACEP, el OCPE, el Obsenvatorio de Educacion
colaboracién. mbiental,los O de DD HH. v Violencia Urbana De
Cumplmient de oo Rocion cumpica 0,00%

CODIGO COMPONENTE
GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE
ECUCION

ACCION DE LA VIGENCIA

FORMULACION PLAN DE ACCION Y DE MEJORAMIENTO DE LA VIGENCIA
FECHA REAL

PPARA EJECUCION

AVANCE
ACUMULADO

'SEGUIMIENTO OPERATIVO

PERIODO DE

PORCENTAJE DE
IAVANCE DESCRIPCION DEL AVANCE DELAACCION| o uento

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL
cumPpLI

IENTO




PTEP 14

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Responder e forma oportuna, efectiva
y de fondo las peticiones de
Ciudadanos y las partes interesadas,
de responsabilidad de la Subdireccion
de Gestion de Proyectos, dando
cumplimiento al procedimiento PRO-
(GGU-003 Peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, feliitaciones y denuncias
(PQRSFD)

7

100%

PQRSFD
respondidas en los
tier

mpos.
establecidos

13/01/2025

Ninguna

100%

100,00%

Primer trimestre: En este periodo
reportado se interpuso una PQRSFI
ante I Subdireccion, la respuesta por
parte de la SGP-CIUP se et en el
marco de los tiempos normativos en
fecha posterior al trimestre en mencion
Segundo Trimestre: En este periodo
reportado se interpusieron dos (2)
PQRSFD ante la Subdireccion, la
respuesta por parte de la SGP-CIUP se
emiti6 en el marco de los tiempos.
normativos en fecha posterior al
trimestre en mencion

Tercer Trimestre: En este periodo
reportado no se interpusieron PQRSFD
ante la Subdireccién.

Cuarto Trimestre: En este periodo
reportado se interpuso una PQRSFD
ante la Subdireccién, la respuesta por
parte de la SGP-CIUP se emitic en el
marco de los tiempos normativos en
fecha posterior al trimestre en mencion,

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Realizar mesas de trabajo con los
Comités de Gestion de la Investigacion
de las Facultades para generar
acciones conjuntas en investigacion

Mesas de trabajo
realizadas

3/02/20251

Ninguna

100,00%

Primer trimestre: Se realizaron sesion
con cuatro (4) Comités de Gestion de la

de referencia de la convocatoria interma
de investigacion 2026 y la estrategia del
Comité de ética en Ia investigacion para
2025.

Segundo Trimestre: E1 11 de abri se
desarrollo una (1) mesa de trabajo con lal
Facultad de Ciencia y Tecnologia en la
que se desarrollaron acciones conjuntas
para el fortalecimiento de la convocatoria
interna y la estrategia del comité de
ética en la investigacién 2025.

Tercer Trimestre: Para este periodo,
se ha realizado Ia totalidad de esta
accion.

Cuarto Trimestre: Para este periodo,
se ha realizado Ia totalidad de esta
accion, sin embargo para esta accion se
cont6 con la participacion de las y los
integrantes de los diversos comités,

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Desarrollar actividades de formacion
en investigacion para a comunidad
universitaria en propiedad intelectual,
modelos de citacion, analisis de datos,
entre otras.

Actividades
realizadas

1/03/2025

Ninguna

100,00%

Primer trimestre: Se adelant6 la sesion
de Estrategias de Busqueda - 28 de
marzo.

Segundo trimestre: Se realizan las
siguientes sesiones: Bases de datos -
14 de abril, Derechos de autor - 30 de
abril, Atlas. Ti - 14 de mayo, IA orientada
ala Investigacion - 28 de mayo,

Tercer trimestre:
Se proyectan 4 sesiones de formacion:

1. 1A en la investigacion
2. Ciencia abierta

3. Etica en la investigacion

4.Técnicas de lectura para documentos
cientificos.

Cuarto trimestre: Se realizan las
siguientes sesiones de formacion:

1. Ciencia abierta - 15 de octubre
2. Ciencia abierta - 26 de noviembre
3.1A en la investigacion 21 -noviembre
4. Etica en la investigacion - 30 de
octubre

5.Técnicas de lectura para documentos
cientificos - 18 de noviembre

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

\_de_Gestion_de_Pr

Construir e implementar una estrategia,

oyectos

de apropiacion social del conocimiento
v

que
fad de la investigacion,

permita la vi
de la UPN.

Estrategia
Implementada

20/01/2025|

Ninguna

100,00%

Primer trimestre: Se llevaron acabo (2)
mesas de trabajo de consultoria para
disefio de Ejes de la Estrategia de
Comunicacion Publica de la Ciencia de
la SGP-CIUP.

-Se elabor6 primera versi6n del
documento de trabajo para identificacion
de ejes generales de la estrategia.
Segundo trimestre: Preproduccion
para piloto de 11 videos formato reels
de divulgacion de semilleros de
investigacion

- Compilacion de informacion y pruebas
para maqueta de linea de tiempo de
hitos de_investigacion en el marco de
los 70 afios de la UPN.

- Elaboracin de segundo boceto de
documento de trabajo de lineamientos
de semilleros de investigacion

Tercer trimestre: Implementacion de la|
estrategia de comunicacion de la ciencia
de SGP -CIUP en los siguientes
aspectos:

- Fortalecimiento de los procesos de
difusion de la Convocatoria Interna de

Investigacion Expandida 2025, y re-
elaboracién de guias de ejecucion

presupuestal de proyectos internos de
investigacion, por medio de (12) notas

IV_periodo_(ene_a
)

creacion de (3) cufias

Ninguna




Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Realizar capacitacion en plataformas
Internas y externas de investigacion

Sesiones de
capacitacion
realizadas

20/01/2025|

Ninguna

100,00%

Tercer trimestre: Se realizaron 4
capacitaciones de la plataforma
Institucional de investigacion PRIME, en
el marco de la convocatoria interna de
investigacion 2026, Ia siguientes fechas:

-Dos (2) capacitaciones el 26 agosto de
2025
-Dos (2) capacitaciones el 27 agosto de
2025

Cuarto Trimestre: Durante el cuarto
trimestre, se realizaron 8 capacitaciones

dirigidas a lideres de investigacion sobre |-

el uso de la plataforma SCIENTI
distribuidas asi

20 de octubre: 2 capacitaciones
27 de octubre: 2 capacitaciones
10 de noviembre: 3 capacitaciones

24 de noviembre: 1 capacitacion

IV_periodo_(ene_a
p Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Realizar un encuentro de investigacion
formativa con participacion de
semilleros y monitores

Encuentro realizado

/0712025

Ninguna

100,00%

Cuarto Trimestre: En el marco de La
Semana de la Investigacién Expandida
2025 desarrollada entre el 20 al 24 de
octubre se desarroll6 el "Encuentro de
Semilleros de Investigacion - Formacion
en Investigacion Con-Sentido 2025".
Participaron veinticn (21) semilleros,
cuarenta y cuatro (44) ponentes, dos (2)
por semillero. Con alta participacion de
estudiantes y profesores.

Esta accion se desarrollara en el
marco de la Semana de la
investigacion expandida 2025 que se
realizara en el cuarto trimestre del
2025

IV_periodo_(ene_a
_dic)

14

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Realizar acciones para el trabajo en
red de los museos y observatorios

Acciones realizadas

3/02/2025|

Ninguna

100,00%

sesiones de trabajo de historia natural y
el equipo de museos de la VGU del cual
se deriva un trabajo directo entre la
Vicerrectoria y el equipo de museo para
realizar exposiciones artisticas en el
marco del afio Fals Borda, se acompafio
la seleccion y el montaje del equipo de
museos y observatorios, se define que el
equipo de la VGU dado el caracter
estratégico que se quiere dar a este

2) Segundo Trimestre: En el marco del
proyecto Centro de Museos,
Observatorios y Gestion Cultural, se
avanzé en la caracterizacion y el
diagnéstico, a partir de herramientas de
la planeacion estratégica, del Museo
Pedagégico Colombiano, el OACEP, el
OCPE, el Observatorio de Educacin
Ambiental, los Observatorios de DD.HH.
y Violencia Urbana y Paramiltarismo. De
otro lado, se realizo la produccion,
divulgacion y mediacion cultural y
cientfica de las siguientes exposiciones:
1) Diario de campo: Orlando Fals Borda
en Saucio (ubicada en la Sala B del
Centro Cultural Paulo Freire de la UPN);
y 2) Imagenes de la Resistencia
(inaugurada en el marco de la X
Conferencia de CLACSO y ubicada,
hasta el 30 de junio, en la Biblioteca

IV_periodo_(ene_a
a0 Ninguna

Otorgar recursos econémicos alos

6n_de_Gestion_de_Pr
oyectos

tudiantes de | lleros para
participar en eventos de socializacin a
nivel nacional y/o internacional.

Estudiantes que se
les otorga recursos
econdmicos.

3/02/2025|

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
V.10

100,00%

Primer Trimestre: Se realizd el tramite
para pago de la membresia para
participar en la Red Colombiana de
Semilleros de investigacin 2025 - Con
esta membresia la UPN puede participar
con voz y voto en las decisiones que
tome el nodo Bogota Cundinamarca,
participar en el Encuentro Regional de
Semilleros, participar en el Encuentro
Nacional de Semilleros. postularse como
candidata a sede del Encuentro
Regional de Semilleros de Investigacion,
postular al (1a) delegado(a) Institucional
como candidato a un cargo en el Comité
Ejecutivo Nodal, publicar articulos en la
Revista del Nodo, participar en el
Encuentro Regional de Semilleros,
participar en las actividades d

formacion programadas por el Nodo
Bogota-Cundinamarca como: Talleres de
Formacion en Semilleros de
Investigacion Congreso de Docentes
Investigadores, Diplomado en
Investigacion Formativa. Se realiza
acompafiamiento para postular 21
proyectos y 31 ponentes al Encuentro
Regional de semilleros de investigacion.
Segundo trimestre: Ala fecha de corte
se realizG el apoyo para la participacion
como ponentes de treinta y cinco (35)
estudiantes semilleristas en el
“Encuientro Reaional de semilleros de

IV_periodo_(ene_a
dic)

Ninguna




oyectos

\_de_Gestion_de_Pr

Apoyar econémicamente a los
[

onvocatoria de monitores de
investigacion en el semestre 2025-1

153

Estudiantes

monitorias de
investigacion 2025-
1

15/03/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
V.10

100,00%

Primer trimestre: Realizacion de
documento de términos de referencia de
proceso de seleccién y designacion de
monitores de investigacion 2025 - |
Términos de referencia Monitores de
investigacion 2025 |

Para el proceso se realizan las
siguientes actividades: Publicacién de
términos de referencia Cargue
activacién de disponibilidad del proceso
de seleccion y designacion de monitores
de investigacion en plataforma PRIME
(cargue de proyectos, revistas y
procesos de investigacion, cargue de
plazas y requisitos, cronograma y
estructura general de la convocatoria).
Divulgaci6n de informacion del proceso
de seleccion y designacion de monitores
Seguimiento y acompariamiento a
inscripcion de monitores en plataforma
PRIME Descarga, organizacion y envio al
SAR de matriz de inscritos Revision de
inscripciones de monitores de
investigacion Estructuracion de base de
datos e Monitores de investigacién
inscritos para 2025 | (322 inscripciones)
Revision de cargue de informacion en
plataforma PRIME Descarga y revision
de documentos por estudiante inscrito
Elaboracion de base de datos de
elegibles y alistamiento y levantamiento
de datos bara entrevistas a monitores.

IV_periodo_(ene_a
ic)

Ninguna




\_de_Gestion_de_Pr

amente a los
bados en la

Apoyar econor

oyectos

onvocatoria de monitores de
investigacin en el semestre 2025-2

153

Estudiantes

monitorias de
investigacion 2025~
2

15/09/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN'
V.10

100,00%

Tercer trimesire: Realizacion de
documento de términos de referencia de
proceso de seleccién y designacion de
monitores de investigacion 2025 - I1.
Para el proceso se realizan las
siguientes actividades: Publicacién de
términos de referencia Cargue
activacién de disponibilidad del proceso
de seleccion y designacion de monitores
de investigacion en plataforma PRIME
(cargue de proyectos, revistas y
procesos de investigacion, cargue de
plazas y requisitos, cronograma y
estructura general de la convocatoria).
Divulgaci6n de informacin del proceso
de seleccion y designacion de monitores
Seguimiento y acompaiamiento a
inscripcion de monitores en plataforma

investigacion Estructuracion de base de
datos e Inscripciones para 2025 11 (394)
Revision de cargue de informacion en
plataforma PRIME. Descarga y revision
de documentos por estudiante inscrio.
Elaboracion de base de datos de
elegibles y alistamiento y levantamiento
de datos para entrevistas a monitores.
Publicacion de elegibles e informacion
de entrevistas (256) Acompariamiento y
asesoria a maestros en oroceso de

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr

oyectos

Realizar acompafiamiento técnico y
metodoldgico a grupos de
investigacion.

Grupos
acompafiados

3/02/2025|

Ninguna

100,00%

investigacion, en las que se compilaron
las dificultades e inconsistencias de la
publicacion de resultados de
investigacion de la convocatoria 957 de
medicion de grupos de investigacién con
comunicacion a Minciencias y sistema
SUE. Se participd en sesiones con
Minciencias, ASCUN y SUE para la
modificacién y adenda de la
convocatoria, asi como se realizo el
analisis de los resultados institucionales.
Se documentaron las falencias
principales de la medicion y se
documentaron casos frecuentes.
Segundo Trimestre: Se desarrollaron
dos comunicados desde el SUE nacional
para la revision de los erores en los.
resultados preliminares. Se realizaron 4
sesiones de trabajo para la modificacion
y adenda de la convocatoria 957 en
conjunto con Minciencias y el SUE
Tercer Trimestre: - Se llevaron a cabo
15 procesos de asesoria dirigidos a la
creacion y actualizacién de grupos de
investigacion en la plataforma PRIME,
con el objetivo de potenciar su
participacion en la convocatoria interna
2026.

- Se realiz6 un proceso de formaci6n en
Ia Plataforma Scienti v en Grunos de

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr

oyectos

Desarrollar sesiones de trabajo del
comité de ética de la investigacion

Sesiones
desarrolladas

3/02/2025|

Ninguna

100,00%

IV_periodo_(ene_a
©

2

Ninguna

PrITTer (EStTe: £ este penoay se
han realizado dos sesiones del Comité
de ética en las fechas 3 de febrero y 10
de marzo,

Segundo Trimestre: En este periodo
se ha realizado dos sesiones del Comité
de ética en la investigacion. La primera
€15 de abril, la segunda el 18 de junio
Tercer trimestre: Para esta ventana de
observacion no se han realizado
sesiones de este cuerpo colegiado
Cuarto Trimestre: Para este periodo,
se han realizado tres sesiones del

IV_periodo_(ene_a
ic)

a

Ninguna

6n_de_Gestion_de_Pr

Realizar la caracterizacion de los

oyectos

proyectos de investigacion de la UPN

Proyectos
caracterizados

3/02/2025|

Ninguna

100,00%

Tercer semestre: Se caracterizan 50
escenarios de incidencia de los
proyectos derivados de la convocatoria
interna de investigacién 2025

Cuarto Trimestre: Esta accién ya se
realizd,

IV_periodo_(ene_a
dic)

Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr

oyectos

Realizar dos seminarios o encuentros
ética de la investigacion.

Seminarios o
encuentros
realizados

20101120251

Ninguna

100,00%

Segundo Trimestre: En este periodo
se realiz6 el encuentro: Etica en la
6 dizajes y retos. Se

han realizado dos sesiones del Comité
de ética en la investigacion en el marco
de la Semana de la Facultad de
Educacion

Tercer trimestre: En el marco de la
Semana de la Investigacién Expandida
2025 se realizara el encuentro de ética
en el cuarto trimestre del 2025,

Cuarto Trimestre: En el marco de la
Semana de la investigacion expandida
2025 se realiz6 atorio
formulacion de proycolos en
investigacion educativa y la importancia
de las consideraciones éticas y el
consentimiento informado. Este evento
se realizO el 5 de diciembre en el torreon
19

IV_periodo_(ene_a
dic)

Ninguna




Amparar econdmicamente los

oyectos

\_de_Gestion_de_Pr

proyectos de investigacion internos y
externos.

Escenarios internos
y externos de
incidencia
amparados
econdmicamente.

1/02/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN'
V.10

100,00%

Primer Trimestre: Se estan
desarrollando 50 proyectos de
investigacion internos y cada uno de
ellos tiene un escenario de incidencia.
Asi mismo, se estan ejecutando 3
proyectos extemos cofinanciados los
cuales tiene participacion en escenarios
de socializacion. A la fecha de corte se
han amparado econémicamente a 2
proyectos de investigacion que han
participado en diferentes escenarios de
socializacion. 1. Proyecto DSI-683-25
Tercera Cumbre de la Asociacion
Colombiana de Facultades de Educacion
2. ERASMUS-EDUDER-

Segundo Trimestre:
Se han amparado econormicamente 18
escenarios de incidencia de los
proyectos intemos y externos:

3. Evento MIN-UPN-937-24 "Formacion
e Instituciones Educativas
4.MIN-UPN-937-24 "Fase 1 de las
olimpiadas colombianas de fiosofia’
5 ERASMUS-EPAI-UPN-23 "Taller
sobre accesibilidad en entormos
virtuales
6. MIN-UPN-937-24 “II Simposio
Internacional Fenomenologia y
Violencia”

7. MIN-UPN-937-24 "El Giro Pedagogico
en Ia Formarian en M

IV_periodo_(ene_a
ic)

Ninguna

6n_de_Gestion_de_Pr

Evaluar el total de las propuestas
los d las

oyectos

convocatorias internas de
investigacion. De acuerdo al historico

100%

Propuestas
evaluadas

1/10/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
V.10

100%

100,00%

Primer trimestre: Se realizo sesion con
4 Comités de Gestion de la Investigacion
de las Facultades de Educacion,
Humanidades, Educacion Fisica, Bellas
Artes y el Comité de Investigacion e
Innovacion del IPN, donde se presento

para la construccion colectiva de los
términos de referencia de la
convocatoria interna de investigacion
2026

Segundo trimestre: En este periodo
se realizaron las siguientes actividades
con el objetivo de recibir aportes
yilobservaciones para la construccién
Colectiva de los términos de referencia

convocatoria interna d
investigacion 2026:

- Se realizo sesion con el Comité de
Gestion de la Investigacion de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia.

- Se remiti6 un instrumento de encuesta
ala totalidad de docentes de la
universidad

-Se elaboro documento de propuesta de
términos de referencia d

convocatoria interna de investigacion
2026.

IV_periodo_(ene_a
©

Ninguna

oyectos

6n_de_Gestion_de_Pr

Amparar econgmicamente la semana
de la investigacion (invitados
nacionales e internacionales,
conferencistas, moderadores,
panelistas, material institucional,
estacion de café o catering para el
evento y memorias del evento)

Semana de la

amparada
econmicamente.

1/09/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN'
V.10

100,00%

Primer trimestre: Se llevo a cabo la
planeacion de la agenda académica para|
organizar los eventos enmarcados en
diferentes semanas de la investigacion
en alianza con las facultades.

Segundo trimestre: Se llevo a cabo la
planeacion de la agenda académica para|
organizar los eventos enmarcados en
diferentes semanas de la investigacion
en alianza con las facultades. Se tiene
proyectado la realizacion del evento de
mayor convocatoria para el mes de

Tercer trimestre: En este periodo se
socializo el documento orientador en el
marco del evento central de la Semana
de la Investigacion Expandida 2025. que
se desarrollara entre el 20 y el 24 de
octubre del 2025. Acompafiado del
documento orientador, se dio apertura a
las inscripciones de los ponentes. En
esta version llegaron 100 proyectos de
investigacion que se han venido
organizando por las diferentes mesas
tematicas.
Cuarto Trimestre: La planeacion y
ejecucion de la Vil Semana de la

6n Expandida 2025 constituyo
uno de los hitos mas relevantes del afo.
Ao largo de 2025 se desarrollaron
diversas actividades académicas en
articulacion con las distintas facultades

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna




Desarrollar sesiones de trabajo con
t fomentar el

oyectos

\_de_Gestion_de_Pr

fortalecimiento de la investigacion con
impacto social

Sesiones de trabajo
realizadas

20/01/2025|

Ninguna

100,00%

Primer trimesire: Durante este periodo
se adelant6 el curso "Uso y
Aprovechamiento de los Entormnos
Personales de Aprendizaje para
Gestores" el cual se dio inicio el 4 de
marzo de 2025, en el marco del proyecto
externo con la Union Europea a través
del programa Erasmus. Asf mismo se ha
trabajado en conjunto con la mesa
técnica del SUE, el cual ha sesionado
los dias 25 de febrero, 11 de marzo y 26
de marzo, fomentando el fortalecimiento
de Ia investigacion en la comunidad
universitaria.

Segundo trimestre: Se participé en la
sesion de trabajo ofrecida por el
Ministerio de Hacienda sobre el manejo
de las plataformas de manejo de
proyectos del Sistema General de
Regalias, realizada el 29 de mayo de
2025,

Tercer trimestre: Se participé en
espacios de capacitacin, entre ellos la
socializacién sobre el nuevo
procedimiento de reintegros de recursos.
del SGR organizada por el érea de
Soporte y Administracion del SPGR (25
de julio) y Ia capacitacion sobre el
manejo de la plataforma GESPROY (27
de agosto) Cuarto
Trimestre: Esta accion se realiz6 y s
rennrte en Ins otras neriordns

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr

oyectos

Realizar acompafiamiento a la mesa
técnica del SUE D.Cy DIE en la
ejecucion de los proyectos aprobados
en el marco del convenio.

Sesiones de
acompanamiento
realizadas

20/01/2025|

Ninguna

100,00%

Primer trimestre: Se ha acompanado a
la mesa técnica del SUE D.C. en tres
sesiones realizadas el 25 de febrero, 11
de marzo y 26 de marzo del 2025 del
comité desarrollando temas de plan de
accion 2025, seguimiento a cierre de
convocatorias de vigencias anteriores,
seguimiento a proyectos en desarrollo y
gestion administrativa de la mesa
técnica.

Segundo trimestre: Se ha
acompafiado a la mesa técnica del SUE
D.C. en 2 sesiones realizadas el 29 de
abrily el 17 de junio del 2025 del comité
desarrollando temas de contingencia
sobre el desarrollo de los proyectos en
las alianzas interinstitucionales que se
encuentran en ejecucion en el marco de
la convocatoria. Asi mismo, se da apoyo
administrativo en el proceso de firma de
actas, convocatoria de mesas

trabajo, entre otros.

Tercer Trimestre: Se ha acompaiiado
la mesa técnica institucional del SUE
D.C en tres sesiones realizadas el 5 de
Julio, 15 de julio y 6 de agosto en las
cuales se han trabajado teméticas sobre
prérroga y cumplimiento de términos de
los proyectos vigentes, asi como la
formuiacion d nara el

IV_periodo_(ene_a
©

2

Ninguna

oyectos

6n_de_Gestion_de_Pr

Realizar acompafiamiento y apoyo
técnico a los proyectos externos

Sesiones de
acompanamiento
realizadas

20101120251

Ninguna

100,00%

Primer trimestre: Se realiz0 el
acompafiamiento a la ejecucion de los
proyectos externos cofinanciados e
interinstitucionales, a través de mesas.
de trabajo una de estas realizada el 3 de
marzo de 2025, dando apoyo
administrativo a procesos d
contratacion, movilidad internacional y
compras.

Ademas se brindd asesoria a los
profesores interesados en iniciar nuevos
proyectos de caracter interinstitucional
realizado el 25 de febrero de 2025,

Museo Natural el cual busca dar inicio a
una nueva fase con recursos de regalias
distital realizada el 4 y 28 de febrero de
2025,

Segundo trimestre: Se realiz6
acompafiamiento a los proyectos
extermos cofinanciados que se
encuentran en ejecucion por medio de
las mesas de trabajo realizadas en 20 de
mayo de 2025 con el equipo del
proyecto de MinCiencias, en la cual se
verifico los avances para la entrega del
segundo informe técnico y financiero, y
el 12 de junio de 2025 con el equipo del
proyecto de Erasmus Eduder, en la cual
e defini6 Ia asignacion del presupuesto
de acuerdo con el desembolso del 30%

IV_periodo_(ene_a
dic)

Ninguna




Amparar econdmicamente los

\_de_Gestion_de_Pr
oyectos

acuerdos de cooperacion
formalizados.

Proyectos externos
amparados
econémicamente

1/02/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
V.10

100,00%

Primer trimesire: Durante este periodo
se realizé el acompanamiento a la
ejecucion de los proyectos externos
cofinanciados, como son los que se
llevan a cabo con la Unién Europea a
través del programa Erasmus+
(ERASMUS-EPAI-UPN-23 y ERASMUS-
EDUDER-UPN-24) y el proyecto con
MinCiencias (MIN-UPN-937-24) dando
apoyo administrativo a procesos de
contratacion de personas naturales por
medio de contratos de prestacion de
servicios, la movilidad internacional de la
lider investigadora del proyecto
ERASMUS-EDUDER-UPN24 al
encuentro regional realizado en Chile y
compras de tiquetes para el desarrollo
de eventos con invitados nacionales e
internacionales del proyecto MIN-UPN-
937-24,

Segundo trimestre: Durante este
periodo se continua con el apoyo técnico
y administrativo para la ejecucion de
proyectos extermos cofinanciados con la
Union Europea a través del programa
Erasmus+ (ERASMUS-EPAI-UPN-23 y
ERASMUS-EDUDER-UPN-24) y el
proyecto con MinCiencias (MIN-UPN-
937-24), adicionalmente, se da inicio al
proceso de contratacion de personas
naturales vinculadas al nrovecto con el

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

6n_de_Gestion_de_Pr

Realizar dos seminarios o encuentros
sobre ciencia abierta en el marco de la

oyectos

D 6n de la UPN,
tanto en investigacion formativa, como
en investigacion bésica y aplicada

Seminarios o
encuentros.
realizados

1/09/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
V.10

100,00%

Tercer trimestre: Ala fecha se realizo
el encuentro de Etica en la investigacion:

ciencia abierta de la mano de el Grupo
Interno de Trabajo Editorial.

Cuarto trimestre: En el marco de la
Semana de la investigacion expandida
2025 se realizd el evento Formulacién de
protocolos en investigacion educativay
la importancia de las consideraciones
éticas y el consentimiento informado,
implicaciones bioéticas y legales el 5 de
diciembre del 2025

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Consolidar una base de datos unificada
que integre la informacion de
proyectos, investigadores, semilleros,
grupos y monitorias.

Base consolidada

1/09/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
V.10

100,00%

Se realizé el proceso contractual de la
persona que se hara cargo de consolidar
la base de datos y se ha venido
adelantado la recoleccion de la
informacion correspondiente, por parte
de los diferentes procesos y funcionarios
de la Subdireccion.

Cuarto trimestre : Se cuenta con un
tablero de control piloto en el que se
realiz6 el cruce de informacin

a proyectos,
investigadores, semilleros, grupos y
monitorias, por medio de la metodologia
de scraping. Esto permite tener una
base consolidada que incluye la

Ciencia- Scienti y de los repositorios
externos de Ciencia y Tecnologia

IV_periodo_(ene_a
dic)

Ninguna

115

Subdireccion_de_Gestion_de_Pr
oyectos

Realizar tres montaies de
exposiciones, instalaciones museales y
adecuaciones técicas necesarias en
el marco de la Estrategia de Museos
de la Universidad Pedagogica Nacional
para el trabajo en red de los museos y
observatorios.

Montajes de
exposiciones,
instalaciones
museales
adecuaciones
técnicas.

15/08/2025

Proyecto "Desarrollo de la
Politica de Investigacion UPN"
o

100,00%

sesiones de trabajo de historia natural y
el equipo de museos de la VGU del cual
se deriva un trabajo directo entre la
Vicerrectoria y el equipo de museo para
realizar exposiciones artisticas en el
marco del afio Fals Borda, se acompafio
Ia seleccion y el montaje del equipo de
museos y observatorios, se define que el
equipo de la VGU dado el caracter
estratégico que se quiere dar a este
tema
2) Segundo Trimestre: En el marco del
proyecto Centro de Museos,
Observatorios y Gestion Cultural, se
wanzé en la caracterizacion y el
diagnostico, a partir de herramientas de
Ia planeacion estratégica, del Museo
Pedagégico Colombiano, el OACEP, el
OCPE, el Observatorio de Educacion
Ambiental, los Observatorios de DD.HH
y Violencia Urbana y Paramiltarismo. De
otro lado, se realiz6 la produccion,
divulgacion y mediacion cultural y
cientifica de las siguientes exposiciones:
1) Diario de campo: Orlando Fals Borda
en Saucio (ubicada en la Sala B del
Centro Cultural Paulo Freire de la UPN);
y 2) Imagenes de la Resistencia
(inaugurada en el marco de la X
Conferencia de CLACSO y ubicada,
hasta el 30 de junio, en la Biblioteca

IV_periodo_(ene_a
_dic)

Ninguna




Realizar un piloto de medicién de la

Tercer trimestre: En este periodo se
han venido adelantado la planeacion del
piloto. Cuarto trimestre: Se realiz6 un
pilotaje de andlisis bibliométrico y una
sistematizacion critica de la produccién
intelectual, realizado por medio de
c6digo python que realiza el proceso de
scrapping, metadata, categorizacion y
consolidacién de bases para
visualizacion e investigacion, con
capacidad de actualizacion en el tiempo.
Se cuenta con un primer visualizador de

, , datos, interactivo y con enlaces a )
60 Subdireccion_de_Gestion_de_Pr | jacién de las publicaciones de los Ploto de medicién 1310112025 13/ Ninguna 1 100,00%  |reposioro ofcil dela unversidad, e |"iE"°%~(**-2 | Ninguna
oyectos realizado s dic)
investigadores de la UPN una muestra tomada de los nimeros
publicados de Ia RCE, que opera como
buscador de articulos por tematicas y
indagadas, permitiendo asi
una herramienta de consuita a usuarios
en la web relacionados con la
produccisn histérica; asi como con un
visualizador de datos con enfoque en la
relacion metodologias y teméticas para
e
faciltando produccién de estados del
arte en el campo pedagdgico desde el
conocimiento construido histéricamente.
Realizar una (1) jornada de trabajo con 'Er;":dgese’;;;:s'ggnszl':::lf:u“(;‘:‘a
, , el equipo de investigacion para la )
NC-148-2024 Subdreccién_de_Gestion_de_Pr | o ision del mapa de riesgos, teniendo Acta de asistencia 21/05/2025| Plan de Mejoramiento V1 1 100.00% | SGP-CIUP en las que se identiicaron | V_periodo.(ene.a |y g g
oyectos posibles riesgos en relacion con las | _dic)
n cuenta las observaciones de la actividades propias del proceso de
audtoria
— Subdireceion de Goston de P [Romil s popuest Go mape 3o PO— pop— o do Mojoramionto V1 5 o No apica W-perido- (o [Eviasaoconesse desarllran o
— Subdireccion_de_Gestion_de_Pr | Socializar la actualzacion del mapa de Wiapa de riesgos 02025 P o o Mojoramionto V1 5 o [P TV_periodo._(ene_ | Estas acciones se desarrolaran e]
ovastos riesaos del oroceso actunlizado v not die) I dl afio
Correo electrénico o S
NG-149.2024 Subdireccion_de_Gestion_de_Pr |Realizar propuesta de actualizacion remitido a la ODP 2110572025 Plando Neoramiento V1 ) 10000% | e e ;Jf;‘j"':"z:“::“;sz(g IV_periodo_(ene.a |Estas acciones se desarrolaran el
oyectos PROINNVOOT on propuesta de B _dic) ltimo trimestre del aio.
e noviembre
— Subdireccion_de_Gestion_de_Pr |Publicar y socializar el procedimiento Nota comunicante 02025 : o o Mojoramionto V1 5 o [P W periodo._(ene_ | Estas acciones se desarrolaran el
ovastos actunlizado dic I dl afio
Trforme de balance
del archivo remitido Cuarto Trimestre: Se remite evidencia de )
Subdireccion de_Gestion_de_Pr |Realizar un balance del archivo de la IV_periodo_(ene_a |Estas acciones se desarrollaran ol
NC-150-2024 por correo 21/05/2025| Plan de Mejoramiento V' 1 10000%  |la accion en el sistema isolucion el 7 de ; s
oyectos SGP-CIUP frente ala TRD " ) _dic) ltimo trimestre del aio.
electronico a a lider noviembre
et oencosn
Realizar una mesa de Irabajo con Cuarto Trimestre: Se remite evidencia
NC-150-2024 Subdireccién_de_Gestién_de_Pr |archivo y correspondencia para Acta de reunion 21/05/2025| Plan de Mejoramiento V1 1 10000% |de Ia accion en el sistema isolucion el 11 |/-Periode.(ene a | Estas acciones se desarrollaran el
oyectos determinar las eliminaciones y B _dic) ltimo trimestre del aio.
e noviembre
Tercer timestre: E16 de Junio se
realiz6 la solicitud para la actualizacion
Soliitar ala ODP la actualizacién del del lider del proceso dentro del sistema
On90.2024 Subdireccién_de_Gestion_de_Pr |lder del proceso dentro del sistema e clectionico 2110572025 . pian do ejoramionto V1 . L0005 |15olucion de la profesora Catalina W periodo.(ene.a o
oyectos Isolucion por medio de un correo Campuzano Rodriguez como lideresa del| _dic)
clectronico proceso de investigacion en los tramites
que corresponden al sistema de gestion
intearal
Durante este segundo trimesre se
realizaron [os informes correspondientes
a las actualizaciones realizadas en el
Minisito de la SGP-CIUP- y de las
actualizaciones realizadas en la
plataforma de investigaciones PRIME.
Por medio del contrato de prestacion de
Servicios No. 577 de 2025, cuyo objeto
es "Prestar los senvicios de soporte
para la Plataforma de Investigacion para
Maestros y Estudiantes PRIVIE™, se
Realizar un informe semestral con las han realizado 4 informes del soporte y
actualizaciones del minisito a cargo mantenimiento realizado al sistema
OMA00.2024 Subdireccion._de_Geston_de_Pr |delgestor de nformaciony a nformes 2110572025 Pl do Nejoramiento V1 N Joooos  |corespondientes a os periodos de: | IV_periodo_ene_a |\
oyectos actualizacion de la pltaforma Primea _dic)
cargo del administrador de la Informe 1. soporte y mantenimiento de la
plataforma. plataforma: 10 abril al 9 mayo 2025.
Informe 2. Soporte y mantenimiento de la
plataforma: 10 mayo al @ junio 2025
Informe 3. Soporte y mantenimiento de la
plataforma: 10 junio al 9 julio 2025.
Informe 4. Soporte y mantenimiento de la
plataforma: 10 julio al 9 agosto 2025
Informe 5. Soporte y mantenimiento de la
plataforma: 10 agosto al @ septiembre
2025,
Informe 6. soporte y mantenimiento de Ia
plataforma: 10 septiembre al 9 octubre
2025,
El martes 17 de Junio s¢ realizg una
Realizar una reunion en la cual se jornada de wabajo con el equipo de la
oms1.20%4 Subdireccion_de_Gestion_de_Pr realice ol ansisis de la icha actual et de reunitn. - pian do Mejoramionto V1 . J0000%  |SGP-CIUP en as que se dentfcaron | V_perodo.(ene_a
oyectos dentificandolas actividades bejo el posibles riesgos en relacion con fas | _dic)
ciclo PHVA. actividades propias del proceso de
Actualizar laficha de caracterizacién Ficha de
OM-81-2024 Subdireccién_de_Gestion_de_Pr (o o\ 2piicativo Isolucion de acuerdo a caracterizacion 1110412025 Plan de Mejoramiento V1 0 0,00% No aplica IV.periodo_(ene_a | Estas acciones se desarrollaran el
oyectos Gltimo trimestre del afo.
los aspectos identificados. actualizade.
suba o Gostion.de_pr |S00IEAT 1 icha de caracterizacion i W period ot osanrotaran ol
OM-81-2024 ubdreccion. de_Gestion de-Pr | tualizada al equipo de trabajo y fa cta do reunién y 1110412025 1711 Plan de Mejoramiento V1 o 0,00% No aplica _periodo_(ene_a | Estas acciones se desarrollaran el
oyectos nota comunicante. _dic) Gltimo trimestre del afo.
comunidad académica.




