UNIVERSIDAD PEDAGOGICA

FORMATO

Cédigo: FOR-PES-001

NACIONAL
SN IYTITr TR ) . Version : 07
FICHA DE REGISTRO, ACTUALIZACION Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA UPN —
Fecha de Aprobacion: 20-03-2025
Proceso : Planeacion Estratégica
PROGRAMACION DE
ON OPERA
OMPROMISO P OS DE LA A :
INDICADOR PDI COMPONENTE DE PORCENTAJE DE DESCRIPCION DEL LOGRO PERIODO DE DIFICULTADES QUE AFECTAN EL
h a ACCION ESPECIFICAS DE LA VIGENCIA CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA INICIO FIN LOGR . A
(Seleccionar) INVERSION QLR LOGRO (Describir acciones fechas y soportes) CORTE CUMPLIMIENTO
133.C i6n de la Politi Realizar la entrega de Apoyo alimentario a estudiantes de la
5. Greacion de fa Politica Apoyo Alimentario |Universidad Pedagégica Nacional priorizados con el convenio 50 con el apoyo ali 2/02/2025 21/11/2026 0%
Institucional de Permanencia POy
461-2024 JE2
133. Creacion de la Politica . . Entregar raciones alimentarias a estudiantes de la Universidad ) o
Institucional de Permanencia Apoyo Alimentario Pedagégica Nacional priorizados con el convenio 534-2025 JE3 15352 Raciones almentarias entregatlas por semesire 310612026 21/11/2026 o
133. Creacion de la Politica Realizar la entrega programada de pasajes de transporte a los o
Institucional de Permanencia Apoyo Transporte | oy iantes focalizados con el convenio 534-2025 JE3. 30704 Pasajes entregados por semestre 3/08/2026 21/11/2026 0%
Espacios de Apoyo
133. Creacion de la Politica Psicosocial - Realizar acciones y sesiones de apoyo psicosocial al semestre . . )
Institucional de Permanencia | Adaptacion a la vida |dirigidas a focalizados con el convenio 534-2025 JE3. 9 acciones y sesiones de apoyo psicosocial realizadas al semestre 3/08/2026 211172026 {ee
universitaria
133. Creacion de la Politica Formacion Segunda |Beneficiar a los estudiantes en la formacién de dos niveles en 54 en formacion de dos niveles en lengua 102/2026 30/06/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua lengua extranjera durante el primer semestre de 2026. (JE2) extranjera durante el primer semestre
133. Creacion de la Politica | Formacion Segunda |Beneficiar a los docentes en la formacion de dos niveles en 17 Docentes beneficiados en formacién de dos niveles en lengua 1/02/2026 30/06/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua lengua extranjera durante el primer semestre de 2026.(JE2) extranjera durante el primer semestre
133. Creacion de la Politica | Formacion Segunda |Beneficiar a los estudiantes en la formacion de dos niveles en 54 Estudiantes beneficiados en formacién de dos niveles en lengua 1/08/2026 30/11/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua lengua extranjera durante el segundo semestre de 2026. (JE2) extranjera durante el segundo semestre
133. Creacion de la Politica Formacion Segunda |Beneficiar a los docentes en la formacién de dos niveles en 17 Docentes beneficiados en formacién de dos niveles en lengua 1/08/2026 30/11/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua lengua extranjera durante el segundo semestre de 2026.(JE2) extranjera durante el segundo semestre
” . P Reconocer una alternativa de apoyo econémico a estudiantes Apoyos a
|13t3.t' C_r eacllodn cé’e la Polmc_a ; ;:og_o etcon:nlco matriculados en pregrado con mayores dificultades a nivel 50 (convenio interadministrativo 461-2024) en el primer semestre de 1/02/2026 30/06/2026 0%
nstitucional de Permanencia studiantes Atenea [ e oo eico 2026
” . . Reconocer una alternativa de apoyo econémico a estudiantes Apoyos & a de JE2
I;Stgit. Cir enacllodn cé’e ::]le':cia F:A;:ogio :tconzznlr::o matriculados en pregrado con mayores dificultades a nivel 50 (convenio interadministrativo 461-2024) en el segundo semestre de 1/07/2026 15/12/2026 0%
stitucional de Permanencia studiantes Atenea | cconsmico 2026..
! L ) o T i vinculados y
133. Creacion de la Politica Tutorias a Asignar tutor académico a cada estudiante beneficiario de JE2 54 para el ii de cada de JE2 1/02/2026 3006/2026 0%
Institucional de Permanencia estudiantes Atenea [durante el primer semestre (convenio interadministrativo 461-2024) en el primer semestre de
2026
! L ) o T i vinculados y
133. Creacion de la Politica Tutorias a Asignar tutor académico a cada estudiante beneficiario de JE2 54 para el ii de cada de JE2 100712026 15/12/2026 0%
Institucional de Permanencia estudiantes Atenea |durante el segundo semestre (convenio interadministrativo 461-2024) en el segundo semestre de
2026,
Aplicar examenes para el diagnéstico, clasificacion y
133, C_reat:lon de la Pglmc.a Formacion Segunda evalu_acmn del nivel de dominio qe la Ie_ngua extranjera de |0§ 202 Examenes aplicados 110212026 31/03/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua estudiantes, de acuerdo con los lineamientos del Marco Com(n
Europeo de Referencia (MCER).
133. Creacion de la Politica Formacién Segunda |Beneficiar estudiantes que inician modulos de formacién en 202 Estudiantes que inician modulos de formacién en segunda lengua 110212026 30106/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua segunda lengua durante el primer semestre de 2026. (JE3) durante el primer semestre
133. Creacion de la Politica Formacién Segunda |Beneficiar estudiantes que inician modulos de formacién en 202 Estudiantes que inician modulos de formacién en segunda lengua 110812026 30111/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua segunda lengua durante el segundo semestre de 2026. (JE3) durante el segundo semestre
133. C i6n de la Politi Tutori démi Horas de tutorias académicas impartidas por tutores para el ) )
. Creacion de fa Politica utorlas academicas | ;.o mpaiamiento de los beneficiarios de JE3 durante el primer 5904 Horas de utorias académicas impartidas en ef primer semesre de /0212026 30/06/2026 0%
Institucional de Permanencia | a estudiantes Atenea [ oo o 2026 a beneficiarios de JE3.
133.C i6n de la Politi Tutori démi Horas de tutorias académicas impartidas por tutores para el ) . )
. Creacion de la Politica utorias academicas acompafiamiento de los beneficiarios de JE3 durante el 5904 Horas de tutorias académicas impartidas en el segundo semestre de 110712026 1512/2026 0%

Institucional de Permanencia

a estudiantes Atenea

segundo semestre

2026 a beneficiarios de JE3.




133. Creacién de la Politica

Tutorias académicas

Horas de tutorias académicas impartidas por tutores para el

Horas de tutorias académicas impartidas en el segundo semestre de

o > N acompafiamiento de los beneficiarios de JE4 durante el 6336 1/07/2026 30/11/2026 0%
2026 a beneficiarios de JE4.

Institucional de Permanencia | a estudiantes Atenea segundo semestre
133. Creacién de la Politica . . Entregar raciones alimentarias a estudiantes de la Universidad

o : - : - " R aliment tregad: t 3/08/2026 21/11/2026
Institucional de Permanencia | APOY0 Allmentario | oo 4o 64ica Nacional priorizados con el convenio JE4 16720 aclones alimentarias entregadas por semestre v
133. Creacion de la Politica Realizar la entrega programada de pasajes de transporte a los

o _ N - - P tregad t 3/08/2026 21/11/2026
Institucional de Permanencia APOYO Transporte | oqygiantes focalizados con el convenio JE4. 33440 asajes entregados por semestre &%

ESpacios Ge Apoyo

133. Creacion de la Politica Psicosocial - Realizar acciones y sesiones de apoyo psicosocial al semestre . . N

o ; o . i : 4 d I realizadas al t 3/08/2026 21/11/2026
Institucional de Permanencia | Adaptacion a la vida |dirigidas a focalizados con el convenio 534-2025 JE3. 9 acelones y sesiones € apoyo psicosoctal realizadas & semestre &%

Aplicar examenes para el diagnostico, clasificacion y
i0 iti i0 evaluacion del nivel de dominio de la lengua extranjera de los
133' C.r eacion de la Polmc.a Formacion Segunda . . 3 9 ! . 220 Estudiantes que realizan examenes de clasificacion 1/09/2026 30/11/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua estudiantes, de acuerdo con los lineamientos del Marco Comiin
Europeo de Referencia (MCER).(JE4)
133. Creacion de la Politica Formacion Segunda |Beneficiar estudiantes que inician modulos de formacion en 240 Estudiantes que inician modulos de formacién en segunda lengua 1/09/2026 30/11/2026 0%
Institucional de Permanencia Lengua segunda lengua durante el segundo semestre de 2026. (JE4) durante el segundo semestre
RESPONSABILIDAD DE LA FOR ACIO o) edio eje dades de la vigencia 0%
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Vicerrector Académico

Cargo

Vicerrector Académico

Tipo Vinculacion:

Libre Nombramiento y Remocién

Tipo Vinculacion:

Libre Nombramiento y Remocién
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Vicerrectoria Académica
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Vicerrectoria Académica
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