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IMPACTO GRUPO ETARIO ENFOQUE DIFERENCIAL IMPACTO CATEGORIA SUBCATEROGIA

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Caracterización Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.01.004 - Productos 

metálicos, maquinaria y equipo
 $         341.196.680,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
1 SI SI  INV-44104-1 60103702;43232500

Adquirir la plataforma Adviser versión 10, con los respectivos módulos del 

SAT (Sistema de Alertas Tempranas ), para la identificación de variables que 

al ser intervenidas puedan mitigar los riesgos de deserción estudiantil

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa. 341.196.680,00$                            341.196.680,00$                            NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.009. Servicios para 

la comunidad, sociales y 

personales

 $           18.000.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
2 SI  INV-44104-2 80111600

Prestar servicios profesionales de apoyo académico en ciencias exactas 

para para acompañar el diseño, implementación y seguimiento de 

estrategias y acciones en el marco del Proyecto Permanece y Trasciende, 

dentro de la convocatoria Estrategias para Promover la Permanencia en la 

Educación Superior.

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa. 18.000.000,00$                              18.000.000,00$                              NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.009. Servicios para 

la comunidad, sociales y 

personales

 $           18.000.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
3 SI  INV-44104-3 80111600

Prestar los servicios profesionales como tutor en Ciencias Sociales o 

Humanas para  la implementación y el seguimiento de estrategias y 

acciones destinadas a la implementación del proyecto Permanece y 

trasciende en el marco de la convocatoria “Estrategias para promover la 

permanencia en educación superior”

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa. 18.000.000,00$                              18.000.000,00$                              NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.009. Servicios para 

la comunidad, sociales y 

personales

 $           20.800.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
4 SI  INV-44104-4 80111600

Prestar servicios profesionales en identificación y seguimiento de alertas 

tempranas,activaciones de ruta con el ecosistema de apoyos, intervención 

en acompañamiento académico y demas acciones para acompañar el 

diseño, implementación y seguimiento de estrategias y acciones en el 

marco del Proyecto Permanece y Trasciende, dentro de la convocatoria 

"Estrategias para Promover la Permanencia en la Educación Superior.

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa.  $                              20.800.000,00  $                              20.800.000,00 NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.009. Servicios para 

la comunidad, sociales y 

personales

 $           20.800.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
5 SI  INV-44104-5 80111600

Prestar servicios profesionales en identificación y seguimiento de alertas 

tempranas,activaciones de ruta con el ecosistema de apoyos, intervención 

en acompañamiento académico y demas acciones para acompañar el 

diseño, implementación y seguimiento de estrategias y acciones en el 

marco del Proyecto Permanece y Trasciende, dentro de la convocatoria 

Estrategias para Promover la Permanencia en la Educación Superior.

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa.  $                              20.800.000,00  $                              20.800.000,00 NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.009. Servicios para 

la comunidad, sociales y 

personales

 $           20.800.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
6 SI  INV-44104-6 80111600

Prestar servicios profesionales en acompañamiento académico desde un 

componente psicopedagógico ,activaciones de ruta con el ecosistema de 

apoyos y demas acciones para acompañar el diseño, implementación y 

seguimiento de estrategias y acciones en el marco del Proyecto Permanece 

y Trasciende, dentro de la convocatoria Estrategias para Promover la 

Permanencia en la Educación Superior.

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa.  $                              20.800.000,00  $                              20.800.000,00 NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.008. Servicios 

prestados a las empresas y 

servicios de producción  O
 $           16.000.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
7 SI  INV-44104-7 80111600

Brindar soporte administrativo y operativo a todas las acciones para 

acompañar el diseño, implementación y seguimiento de estrategias y 

acciones en el marco del Proyecto Permanece y Trasciende, dentro de la 

convocatoria Estrategias para Promover la Permanencia en la Educación 

Superior.

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa.  $                              16.000.000,00  $                              16.000.000,00 NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

44104

Permanece y Trasciende - 

Estrategias para 

Promover la Permanencia 

en la Educacion Superior 

MEN

Atención a 

estudiantes en riesgo 

de deserción

Vicerrectoría académica 2.3.2 Adquisición de 

Bienes y servicios

2.3.2.02.02.008. Servicios 

prestados a las empresas y 

servicios de producción  O
 $           30.000.000,00 20,04 Recursos Propios - Aportes de 

Otras Entidades
8 SI  INV-44104-8 80111600

"Prestar servicios profesionales especializados para coordinar técnica y 

estratégica para el diseño, implementación y seguimiento de estrategias y 

acciones en el marco del Proyecto Permanece y Trasciende, dentro de la 

convocatoria Estrategias para Promover la Permanencia en la Educación 

Superior".

SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE 3 MES(ES) Contratación directa.  $                              30.000.000,00  $                              30.000.000,00 NO NA Viererrectoría Academica VAC Victor eligio Espinioa 6015941894 vac@upn.edu.co No Si Directo Todas Todos No Aplica
Educación Y Nuevas 

Tecnologías

Fortalecimiento 

Institucional

RESPONSABILIDAD DE LA FORMULACIÓN Y SEGUIMEINTO 485.596.680                 $ 485.596.680 $ 485.596.680

CENTRO DE RESPONSABILIDAD COORDINACIÓN DEL PROYECTO

Nombres y Apellidos

Cargo

Tipo Vinculación:

Centro Responsabilidad

Fecha Visto Bueno 

Proceso : Planeación Estratégica

FORMATO Código: FOR-PES-001

FICHA DE REGISTRO, ACTUALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DE LA UPN
Versión: 07

Fecha de Aprobación: 20-03-2025

Vicerrectoría Académica

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES INVERSIÓN 

INFORMACIÓN PRESUPUESTAL INFORMACIÓN PARA SUBIR A SECOP CARACTERIZACION POBLACIONES TRAZADOR EQUIDAD DE GENERO

15/09/2025

Libre Nombramiento y Remoción

Vicerrectoría Académica

15/09/2025

Firma del(a) Responsable del Proyecto Firma del(a) Coordinador(a) del Proyecto
Víctor Eligio Espinosa Galán

Vicerrector Académico

Nombres y Apellidos

Cargo

Tipo Vinculación:

Centro Responsabilidad

Fecha de actualización

Víctor Eligio Espinosa Galán
Vicerrector Académico

Libre Nombramiento y Remoción
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