
INDICADOR PDI

(Seleccionar)

COMPONENTE 

DE INVERSIÓN
CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA INICIO FIN LOGRO

PORCENTAJE DE 

LOGRO

DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

(Describir acciones fechas y soportes)

PERIODO DE 

CORTE

DIFICULTADES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

133. Creación de la Política 

Institucional de Permanencia

Apoyo 

Alimentario
54 Estudiantes 1/03/2025 15/12/2025 0 0%

Durante el primer trimestre de 2025,  no fue posible la 

activación del apoyo alimentario debido a que no se tiene 

el listado definitivo de los 54 estudiantes que recibirán el 

beneficio.

I Período (enero - 

marzo)

Falta de oportunidad en la entrega de los listados 

de beneficiarios por parte de ATENEA

133. Creación de la Política 

Institucional de Permanencia

Apoyo 

económico 

Estudiantes 

Atenea

54 Estudiantes 1/03/2025 15/12/2025 0 0%

Durante el segundo trimestre de 2025,  no fue posible la 

activación del apoyo economico debido a que no se contó 

con el listado aprobado de los 54 beneficiarios. Este apoyo 

proyectado para entregarse al finalizar el periodo 

academico, se proyecta su entrega al inicio del seguiente 

semestre, previa autorización de la agencia Atenea.

II Período (enero - 

junio)

Falta de oportunidad en la entrega de los listados 

de beneficiarios por parte de ATENEA

133. Creación de la Política 

Institucional de Permanencia

Tutorías a 

estudiantes 

Atenea

54 Estudiantes 1/03/2025 15/12/2025 0

Se realizó la "Convocatoria para Monitores - Tutores 

Académicos" entre el 17 y el 21 de febrero de 2025. Se 

adelantó la verificación de requisitos, pero en la primera 

semana de mayo se frenó el proceso de selección y 

elaboración del proyecto de resolución por la tardanza en 

la definición de beneficiarios de parte de la agencia 

ATENEA y el riesgo presupuestal y jurídico que implicaba 

para la universidad comprometer dichos recursos, sin tener 

el tiempo para ejecutar el proceso de tutoría.

II Período (enero - 

junio)

Falta de oportunidad en la entrega de los listados 

de beneficiarios por parte de ATENEA

133. Creación de la Política 

Institucional de Permanencia

Formación 

Segunda Lengua
54 Estudiantes 1/03/2025 15/12/2025 0 0%

La formación de los estudiantes no ha iniciado debido a la 

ausencia de los listados requeridos para su programación.

II Período (enero - 

junio)

Falta de oportunidad en la entrega de los listados 

de beneficiarios por parte de ATENEA

133. Creación de la Política 

Institucional de Permanencia

Formación 

Segunda Lengua
17 Docentes 1/03/2025 15/12/2025 11 65%

Con corte al 30 de junio se convocó a 17 docentes para el 

proceso de aprendizaje de lengua extranjera. De ellos, 1 

solicitó aplazamiento y 5 desistieron, por lo que quedaron 

11 docentes participando. Estos 11 docentes completaron 

exitosamente el primer nivel del curso.

II Período (enero - 

junio)

RESPONSABILIDAD DE LA FORMULACIÓN Y SEGUIMEINTO Promedio ejecución actividades de la vigencia 16%

Firma del(a) Responsable del Proyecto

Realizar la entrega de Apoyo alimentario a estudiantes de la Universidad 

Pedagógica Nacional priorizados(as).

Brindar una alternativa de apoyo económico a estudiantes matriculados 

en pregrado con mayores dificultades a nivel socioeconómico

Realizar un proceso de aprendizaje de la lengua extranjera tanto 

adecuado como satisfactorio para estudiantes de la Universidad 

Pedagógica Nacional

Realizar un proceso de aprendizaje de la lengua extranjera tanto 

adecuado como satisfactorio para docentes de la Universidad 

Pedagógica Nacional

Víctor Eligio Espinosa Galán

Generar apoyo académico a las y los estudiantes beneficiarios del 

programa de Atenea

Libre Nombramiento y Remoción

Vicerrectoría Académica

3/04/2025

Firma del(a) Coordinador(a) del Proyecto
Nombres y Apellidos

Cargo

Tipo Vinculación:

Centro Responsabilidad

Fecha de Modificación

ACCIÓN ESPECÍFICAS DE LA VIGENCIA

CENTRO DE RESPONSABILIDAD COORDINACIÓN DEL PROYECTO

Fecha de Visto Bueno 

Nombres y Apellidos

Cargo

Tipo Vinculación:

Centro Responsabilidad

Víctor Eligio Espinosa Galán

Vicerrector Académico

Libre Nombramiento y Remoción

Vicerrectoría Académica

3/04/2025

Vicerrector Académico

Proceso : Planeación Estratégica
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