
NOMBRE 

PROCESO

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

ACTIVIDADES ESTRATEGIA GEL

META PDI

CAUSA HALLAZGO

CRITERIO ESTRATEGIA GEL

INDICADOR PDI

EFECTOS HALLAZGO
ACCION META O PRODUCTO INDICADOR

INICIO FECHA 

REALIZACIÓN

FIN

 FECHA 

REALIZACIÓN

RESPONSABLE

(cargo)

RESULTADOS 

ESPERADOS
OBSERVACIONES

PORCENTAJE 

DE AVANCE
DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE 

AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

ESTADO DE 

LA META

Gestión Jurídica
Plan de Desarrollo 

Institucional

Eje 1 Articulación y 

reposicionamiento de 

compromisos 

misionales docencia 

investigación y 

proyección social

Programa 1 Maestros 

con Excelencia y 

Dignidad

Proyecto 2 Reestructuración 

orgánica y normativa

Realizar una 

reestructuración orgánica y 

normativa de la Universidad

Nueva estructura 

organizacional adoptada

Revisión jurídica de los proyectos de Acuerdo 

y de Resolución que versen sobre la 

restructuración orgánica y normativa de la 

Universidad

Revisar los actos administrativos que versen sobre 

la reestructuración orgánica y normativa de la 

Universidad y participar activamente en la 

construcción de los

mismos, con independencia del proceso al que 

corresponda.

(N° solicitudes de revisión de 

actos administrativos s 

ajustados a la normatividad 

vigente remitidos para firma 

del rector o devueltos para 

ajustes  / N° Total solicitudes 

radicadas para revisión)*100

01/02/2017 29/12/2017

Jefe Oficina 

Jurídica / Equipo

adscrito

Asegurar la legalidad y 

conveniencia de los

actos administrativos de 

la Universidad

Ninguna 100,0%
Se revisaron, tramitaron y corrigieron todos 

los proyectos de Resolución remitidos para 

firma del Rector a 7 de diciembre de 2017. 

II Semestre

Los actos administrativos 

remitidos a la oficina llegan 

sin los anexos o soportes 

que hacen posible su 

revisión.

Finalizada
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