
INICIO FIN

Planeación 

estratégica
Plan_Mejoramiento PM_Otros A_Mejora

Implementar el Sistema de Formulación y Seguimiento a la 

Planeación Institucional denominado SISCOM

1. Revisar el aplicativo para definir las características propias que se 

deben aplicar a la institución

2. Solicitar los ajustes pertinentes a la Subdirección de Gestión de 

Sistemas

3. Cargar el plan de acción institucional 2017 en el aplicativo y 

evaluar su utilidad

100% Aplicativo implementado

Integrar el Plan de Acción Anual en 

función de los objetivos estratégicos de la 

Universidad.

Febrero 01 de 2017
Diciembre 29 de 

2017

Facilitadores proceso 

de Planeación 

Estratégica

Aplicativo implementado

Correos de solicitudes

Ninguna N/A N/A N/A

Planeación 

estratégica
Plan_Mejoramiento

PM_Auditorias_de_

calidad
A_Mejora

Formular, previa identificación de las actividades del proceso que 

sean susceptibles de medición, nuevos indicadores para el proceso de 

planeación estratégica

1. Revisar las actividades del proceso que sean suceptibles de 

medición

2. Definir cuales de estas actividades serán medidas a través de 

indicadores y emitir ficha técnica

3. Solicitar actualización de la matriz de indicadores del Sistema 

100%
N° indicadores formulados / N° de 

actividades definidas como medibles

Mejoras en el proceso a partir de la 

verificación conforme al ciclo PHVA.
Junio  01 de 2017

Diciembre 22 de 

2017

Facilitadores Proceso 

de Planeación 

Estrétegica

Indicadores publicados en el mpp de la 

UPN
Ninguna N/A N/A N/A

Nombre del 

proceso  del  SIG-

UPN

PDI

ACTIVIDADES

(Máximo tres por meta)
PROYECTO PDI

Componente de 

Gestión
Indicador de resultado Efecto o impacto esperado

Fecha de realización de la acción Cargo/ 

Responsable y 

ejecutores

Componente 

específico
Programa PDI/Otros Meta PDI META

Valor 

porcentual

Valor porcentual

Vigencia 2016

Valor porcentual

Vigencia 2018
Observaciones

Valor porcentual

Vigencia 2019

LINEA DE TIEMPO A 2019

Producto/Evidencia

 PLAN DE ACCIÓN

VIGENCIA 2017


